
Altenpfleger examiniert (w/m/d) / Pflege

(995)

 Standort: München  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Werden Sie Teil unseres Teams und starten Sie zum

nächsstmöglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Wir bieten:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine übertarifliche und zuverlässige

Bezahlung nach dem IGZ Tarif

spannende und wechselnde Einsätze

Fahrtkostenübernahme

bei Außeneinsätzen wird Ihnen ein Zimmer gestellt (außerhalb des S-Bahn Bereiches

München)

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie

Gesundheitsprämie

gute Mitarbeiterbetreuung durch fachlich erfahrenes Personal in der Disposition

hochwertige und persönliche Arbeitschutzausrüstung

Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Prämiensystem

HIT MItarbeiterrabatte

Ihre Aufgaben:

Grundpflege, Behandlungspflege, Dokumentation

Betreuung von Bewohnern und Angehörigen

Schichtführungen

Medikamentenstellung und -gabe

Umgang mit Dokumentationssystemen

Zusammenarbeit mit anderen medizinischen Berufsgruppen

Ihr Profil:

ein in Deutschland anerkanntes Diplom/Staatsexamen

Berufsurkunde

Erlaubnis zur Führung des Fachkrafttitels

Zuverlässigkeit

Teamfähigkeit

evtl. Reisebereitschaft

evtl. Führerschein

Flexibilität

Empathie

Wir bieten:

attraktive übertarifliche Vergütung



Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Prämiensystem

Ticketerstattung bzw. Kilometergeld

sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis

HIT-Mitarbeiterrabatte sowie Gesundheitsbonus

betriebliche Krankenzusatzversicherung mit Privatpatientenkomfort

Mitarbeiterempfehlungsprämie

bei Übernahme oder Direkteinstellung gelten die Vertragsbedingungen den Kunden

Ihr Ansprechpartner:

Daniel Vasiljkovic

Tel.: 089/236653-0

E-Mail: medizin@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH

Westenriederstraße 10

80331 München

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: igZ

Impressum

https://www.hit-personal.de/impressum

