Backer m/w/d (42637)

(5614)

© standort: Markkleeberg Anstellungsart(en): Schicht Beschaftigungsbeginn: ab sofort

wir bieten:

ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

professionelle Betreuung durch unsere Personaldisponenten

attraktive, (ibertarifliche Bezahlung zzgl. Branchenzuschlagen in bestimmten Bereichen
gesicherte und gestaffelte Urlaubs- und Weihnachtsgeld-Zahlungen nach Tarif
bis zu 30 Tagen Urlaub nach Tarif

Mitarbeiter - Pramie — bis zu 1000€ fir jeden geworbenen Kollegen*
Gesundheitspramie von bis zu 600€*

Arbeitskleidung und personliche Arbeitsschutzausstattung wird gestellt

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergiinstigungen und Rabatten
Ubernahmeoption beim Kunden bei geeigneter Qualifikation

wochentliche Abschlagszahlung méglich

Freizeitausgleich fir Mehrarbeitsstunden

Fort- und Weiterbildungen

tarifliche Lohnanpassungen bis hin zum Equal Pay

Ilhre Aufgben:

e Herstellung einer breiten Palette von Backwaren, einschlieBlich Brot, Brotchen, Kuchen, Geback und
Saisonartikeln, unter Einhaltung unserer Qualitdtsstandards und Rezepturen.

Bedienung und Pflege von Backéfen, Teigmaschinen und anderen Backereigeraten.

Uberwachung des Backprozesses, um eine optimale Produktqualitit und Konsistenz zu gewahrleisten.
Einhaltung aller Hygienevorschriften (HACCP) und Sauberkeit am Arbeitsplatz.

Warenannahme und -kontrolle der Rohstoffe.

Gelegentliche Unterstlitzung bei der Entwicklung neuer Produkte und Rezepturen.

Sicherstellung eines reibungslosen Arbeitsablaufs in der Backstube.

lhr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Bicker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation.
mehrjdhrige Berufserfahrung in einer Backerei ist von Vorteil.

Fundierte Kenntnisse in der Herstellung verschiedener Backwaren.

Hohes Qualitatsbewusstsein und Liebe zum Detail.

Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit.

Bereitschaft zur Schichtarbeit, auch an Wochenenden und Feiertagen.

Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise.

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Anforderungen nicht oder nur zum Teil mit?

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem bei uns! Wir nehmen uns die Zeit, lhre Moéglichkeiten zu prifen.

Senden Sie Ihre Unterlagen mit aktueller Telefonnummer und dem Hinweis auf die Ref.Nr. 42637 an:



HIT Personaldienstleistungen GmbH
Frau Tieroff

Dresdner Str. 6

04103 Leipzig

Tel.: 0341 - 6896204

E-Mail: s.tieroff @hit-personal.de

Wir freuen uns auf Sie !

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum


mailto:s.tieroff@hit-personal.de
https://www.hit-personal.de/impressum

	Bäcker m/w/d (42637)

