Unser Kunde:

Mit Uber 8.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist Hamburg nicht nur der Hauptsitz, sondern auch

das Kompetenzzentrum und die Steuerzentrale des Konzerns. In den hochmodernen Hangars am Standort Hamburg
werden grolRe Verkehrsflugzeuge vollstandig tiberholt — mit héchster Prazision und technischer Expertise. Das Innovation
Center Hamburg ist ein Ort der Zukunft: Hier werden moderne Reparaturverfahren sowie neue High-Tech-Produkte fir
Privat- und Linienflugzeuge entwickelt — mit dem Ziel, die Luftfahrt sicherer, effizienter und nachhaltiger zu gestalten.

Fluggeratmechaniker (m/w/d) Prozessoptimierung

(6872)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit
Werden Sie Teil unseres Teams und starten Sie zum

nachstmoglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschaftigung

Attraktive, Uibertarifliche Bezahlung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bis zu 30 Tagen Urlaub

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Pramie - von 300€ fiir jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitspramie von bis zu 600€

Ihre Arbeitskleidung zahlen wir

Hochwertige Arbeitsschutzausstattung

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Verglinstigungen und Rabatten

Ein personlicher Ansprechpartner, der sich fir Sie stark macht

Wir férdern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen
Hintergriinden und Fahigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdricklich eingeladen,
sich zu bewerben, und wir unterstiitzen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische
Anpassungen oder Unterstitzungsbedarf fir das Bewerbungsgesprach haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit
wir sicherstellen kénnen, dass Sie die gleichen Chancen haben.

Ilhre Aufgaben:

e Bearbeitung von Prifpunkten tiber einen definierten Zeitraum in Abstimmung mit dem/der Vorgesetzten

e UnregelméaRige Teilnahme am DSQR-Regelmeeting mit dem Kunden

e Zuarbeit zu Qualititskonzepten, - Prozessen, -Systemen der Fertigung sowie Uberwachen der Umsetzung im
Rahmen der Prozess- und Verfahrenssicherung in Abstimmung

e Sicherstellung einer permanenten Qualitatsiiberwachung, -Verbesserung aller Prozesse, Verfahren und
Produkte des zugewiesenen Bereichs der Fertigung

e Unterstitzung bei bereichsiibergreifenden Projekten

e Qualitatssicherung, etwa durch FAI-Prifungen oder die
Abarbeitung der Q-Meldungen im Bereich des Sperrlagers

e Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und Terminiiberwachung von (vordefinierten) System, - Prozess - und
Produktaudits intern

lhr Profil:



e Abgeschlossene Berufsausbildung als Fluggeratebauer/Fluggeratemechaniker (m/w/d) mit Weiterbildung im
Bereich der Qualitatssicherung

Gute Kommunikationsfahigkeiten um den Informationsfluss sicherzustellen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Gute EDV-Kenntnisse

Fahigkeit zur Teamarbeit

Hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Organisationstalent

Schichtbereitschaft 2-Schicht

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir nehmen uns die Zeit, lhre Méglichkeiten zu prifen.

Beate Scheff
Tel.: 04141/788167-13
E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
GroRe Schmiedestr. 14
21682 Stade

Wir férdern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden und
Féhigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdriicklich eingeladen, sich zu bewerben, und wir
unterstiitzen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische Anpassungen oder Unterstiitzungsbedarf fiir das
Bewerbungsgespréch haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir sicherstellen kénnen, dass Sie die gleichen Chancen haben.

Hier sind einfache Tipps fiir eine Uiberzeugende Bewerbung:

e Aktualitat: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand
e Unterschrift: Unterschreiben Sie Ihren Lebenslauf handschriftlich fiir eine persénliche Note
e Zeugnisse: Figen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei

Abteilung(en): Facharbeiter
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: 1GZ

Impressum


https://www.hit-personal.de/impressum

	Fluggerätmechaniker (m/w/d) Prozessoptimierung

