Unser Kunde:

Unser Kunde — Kompetenz und Innovation in Hamburg

Mit Gber 8.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist Hamburg nicht nur der Hauptsitz, sondern auch das
Kompetenzzentrum und die Steuerzentrale des Konzerns. In den hochmodernen Hangars am Standort Hamburg werden
groBe Verkehrsflugzeuge vollstandig Giberholt — mit hdchster Prazision und technischer Expertise.

Im exklusiven VIP Completion Center erhalten Privat- und Regierungsflugzeuge eine mageschneiderte Innenausstattung,
die héchsten Anspriichen an Komfort und Design gerecht wird.

Das Innovation Center Hamburg ist ein Ort der Zukunft: Hier werden moderne Reparaturverfahren sowie neue High-
Tech-Produkte fir Privat- und Linienflugzeuge entwickelt — mit dem Ziel, die Luftfahrt sicherer, effizienter und nachhaltiger
zu gestalten.

Lackierer (m/w/d) Lufthansa

(6826)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschaftigung

Attraktive, Ubertarifliche Bezahlung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bis zu 30 Tagen Urlaub

HVV Proficard oder Fahrtgeldzuschuss

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Pramie - von 300€ fiir jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitspramie von bis zu 600€

Ihre Arbeitskleidung zahlen wir

Hochwertige Arbeitsschutzausstattung

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Verglinstigungen und Rabatten
Ein personlicher Ansprechpartner, der sich fir Sie stark macht

lhre Aufgaben:

Durchfihrung individueller Lackierarbeiten an Kabinenbauteilen fir VIP- und Special-Mission-Flugzeuge gemaR
technischen Vorgaben und liickenloser Dokumentation

Vorbereitende Arbeiten einschlielich Schleifen, Spachteln, Grundieren, Beizen etc.

Lackierung hochwertiger Echtholzfunier-Oberflachen

Verarbeitung von Klar-, Bunt-, Struktur- und Metallic-Lacksystemen in hochster Prazision

Spot-Repair und Hochglanzpolierarbeiten

Bedienung computergesteuerter Farbmischbanke und Lack-Auslesegerate

Arbeiten gemal relevanter Prozesse und Vorschriften

Eigenverantwortliche Entscheidungen zu fachgerechter, termingerechter und wirtschaftlicher Durchfihrung
der ibertragenen Arbeiten

Sicherer und pfleglicher Einsatz von Betriebsmitteln, Maschinen und Werkzeugen

lhr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Lackierer/in oder Tischler/in mit nachweislicher Qualifikation fir
hochwertige Lackierarbeiten oder gleichwertige mehrjahrige Erfahrung

Einschldgige Fachkenntnisse und Berufserfahrung als Lackierer/in fiir optisch anspruchsvolle Oberflachen
Sehr hohe Leistungsbereitschaft und Qualitatsbewusstsein



Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Level B)

Gute Kenntnisse der fachspezifischen Vorschriften, UVV, Umwelt- und Gefahrstoffvorschriften
Grundlegende EDV-Kenntnisse

Selbststandige Arbeitsweise, Eigeninitiative, Teamfahigkeit, hohe Belastbarkeit und Flexibilitat
Schichtdiensttauglichkeit

Bereitschaft zur berufsbezogenen Weiterbildung

Englisch-Niveau mindestens B1 (Fortgeschrittene Sprachverwendung)

Uber die HIT Personaldienstleistungen GmbH:

HIT bietet lhnen seit tiber 30 Jahren bundesweite Kontakte zu interessanten, renommierten Unternehmen.
Bei unseren Vermittlungen berticksichtigen wir lhre individuellen Wiinsche sowie lhr persdnliches Bewerberprofil.
Uber uns finden Sie einen Einstieg zu lhrem Traumjob.

Werden Sie ein Teil unseres Teams und starten Sie zum ndachstmaoglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zo6gern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Moglichkeiten zu prifen.

Ekaterina Borgardt
Tel.: 04141/788167-15

E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
GroRe Schmiedestr. 14
21682 Stade

Hier sind einfache Tipps fiir eine Gberzeugende Bewerbung:

e Aktualitdt: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand
e Unterschrift: Unterschreiben Sie lhren Lebenslauf handschriftlich fiir eine persénliche Note
e Zeugnisse: Fligen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei

Wir férdern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden und

Fdhigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdriicklich eingeladen, sich zu bewerben, und wir

unterstiitzen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische Anpassungen oder Unterstiitzungsbedarf fiir
das Bewerbungsgespréich haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir sicherstellen kénnen, dass Sie die gleichen Chancen

haben.

Abteilung(en): Facharbeiter, Gewerblich / Technisch
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: |GZ

Impressum


https://www.hit-personal.de/impressum

	Lackierer (m/w/d) Lufthansa

