HIT bietet Ihnen seit Uber 30 Jahren bundesweite Kontakte zu interessanten, renommierten
Unternehmen und |6st spannende und anspruchsvolle Personalfragen in den Bereichen Handwerk
- Industrie - Office - Medizin - Bildung & Soziales. Hier bertcksichtigen wir Ihre individuellen
Wiinsche sowie Ihr personliches Bewerberprofil. Wir unterstitzen Sie beim Einstieg zu IThrem
Traumjob

Vertrauen Sie unserem Team - wir freuen uns auf Sie!

Kinderpfleger fur die Kleinsten (m/w/d)

(1000)
© standort: Miinchen

Wir freuen uns auf...

e ....motivierte Maskenbastler, Fingerfarbenprofis sowie Multitasking-Helden oder,
einfach gesagt, auf Persoénlichkeiten als Erzieher (m/w/d), SPA (m/w/d) oder
Kinderpfleger (m/w/d).

e Wir planen gemeinsam die Einsatze egal ob Voll- oder Teilzeit. Ob bevorzugt Krippe
oder Elementar. Hier unterstutzen wir in der Uberlassung oder in der
Direktvermittlung.

e Berufsanfanger, Wiedereinsteiger sind genauso Willkommen wie langjahrig erfahrene
Fachkrafte. Auch wenn die Reise spater Richtung Studium weiter gehen soll, helfen wir
in der Uberbriickungszeit weiter. Gemeinsam finden wir einen Weg!

Das wartet auf Sie:

e Betreuung und Forderung der Kinder mit viel Herz und Engagement, sowie
Begleitung der Kinder beim Ausprobieren und entdecken neuer "Welten"

e Forderung der Kinder in ihrem Lern- und Entwicklungsprozess durch verschiedene,
individuelle Spiel- und Lernangebote damit sich alle entsprechend ihrer Personlichkeit
entwickeln kdnnen

e Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zu Kindern und Eltern, sowie Beteiligung an
den aktuellen Projekten der Einrichtung

Das bringen Sie mit:

e Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher (m/w/d),
Sozialpadagogischen Assistenten (m/w/d) oder Kinderpfleger (m/w/d)

e Haben Freude am Umgang mit Kindern verschiedener Sprachen und Kulturen und
leben einen fursorglichen, sowie freundlichen Umgangston mit Ihrem Umfeld

¢ Sie sind motiviert, haben Spals an Bewegung, Musik und Spiele und freuen sich darauf
eigene, kreative, Ideen einsetzen zu kénnen, aber auch Neues dazu zu lernen

e Eine offene und I6sungsorientierte Kommunikation ist Ihnen ebenso wichtig, wie
engagiertes und selbst organisiertes Arbeiten



Das bieten wir:

Attraktive Ubertarifliche Vergttung

Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Pramiensystem

Ticketerstattung bzw. Kilometergeld

Sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

HIT-Mitarbeiterrabatte sowie Gesundheitsbonus

Betriebliche Krankenzusatzversicherung mit Privatpatientenkomfort
Mitarbeiterempfehlungspramie

Bei Ubernahme oder Direkteinstellung gelten die Vertragsbedingungen des Kunden

So erreichen Sie uns:

Jurgen Froese
Tel.: 089 /23 6653-0
E-Mail:_j.froese@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Morassistralle 2
80469 Munchen

HIT Personaldienstleistungen GmbH

MorassistraflSe 2
80469 Minchen
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