
Industriemechaniker (m/w/d)
(7006)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschäftigung
Attraktive, übertarifliche Bezahlung
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Bis zu 30 Tagen Urlaub
Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Prämie - von 300€ für jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitsprämie von bis zu 600€
Ihre Arbeitskleidung zahlen wir 
Hochwertige Arbeitsschutzausstattung
HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergünstigungen und Rabatten
Ein persönlicher Ansprechpartner, der sich für Sie stark macht

Ihre Aufgaben:

Wartungs- und Instandsetzungstätigkeiten
Montage, Einstellung und Kontrolle von Geräteteilen und Baugruppen
Eigenständige Vermessung der Komponenten und Schnittstellen
Arbeiten mit Messgeräten

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation
Technisches Verständnis
Berufserfahrung wünschenswert
Eine sorgfältige Arbeitsweise
Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
Flexibilität

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH:

eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!
hochmoderne agile Entwicklungsprozesse
Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben
arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhöhe und ohne Dresscode
einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung
flexible Arbeitszeiten, Überstundenausgleich und überdurchschnittliche Sozialleistungen
volle Unterstützung bei Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgeführten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!



Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Möglichkeiten zu prüfen.

 

Ralf Kimmel Niederlassungsleiter

Tel.: 04141/788167-12
E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Große Schmiedestr. 14, 21682 Stade

Hier sind einfache Tipps für eine überzeugende Bewerbung:

Aktualität: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand
Unterschrift: Unterschreiben Sie Ihren Lebenslauf handschriftlich für eine persönliche Note
Zeugnisse: Fügen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei

 

Wir fördern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen und
Fähigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdrücklich eingeladen, sich zu bewerben, und wir
unterstützen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische Anpassungen oder Unterstützungsbedarf für
das Bewerbungsgespräch haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir sicherstellen können, dass Sie die gleichen Chancen
haben

Tarifvertrag: IGZ
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