Sachbearbeiter (m/w/d) Bautechnik / Bauleiter

(7260)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Schicht

Werden Sie Teil unseres Teams und starten Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschiftigung

Attraktive, tibertarifliche Bezahlung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bis zu 30 Tagen Urlaub

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Pramie - von 300€ fir jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitspramie von bis zu 600€

Ihre Arbeitskleidung zahlen wir

Hochwertige Arbeitsschutzausstattung

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergiinstigungen und Rabatten

Ein personlicher Ansprechpartner, der sich fir Sie stark macht
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Ihre Aufgaben:

e Optimierung und Betrieb von Gebauden, baulichen Anlagen und AuRenanlagen unter Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften

e Leitung von Instandsetzungs-, Neu- und Umbauprojekten inkl. Infrastruktur- und Versorgungsanlagen

e Beratung und Betreuung von Produktionsbereichen bei Umbauvorhaben

e Planung und Umsetzung von Modernisierungsmafnahmen unter Berlcksichtigung von Wirtschaftlichkeit,
Terminen und Qualitat

e Koordination von Ablaufen mit Produktionsbereichen, Festlegung von Instandhaltungsumfangen, Erstellung
werkstattgerechter Unterlagen

lhr Profil:

Zusatzqualifikation (Meister/-in oder staatlich geprifter Techniker/-in im Bereich Bautechnik)
Kenntnisse aller Gewerke der Bautechnik (Hochbau, Tiefbau, TGA)

Berufserfahrung in Neubau, Umbau oder Gebdudeinstandhaltung

Kenntnisse betriebswirtschaftlicher Grundlagen und relevanter Vorschriften

Gute EDV-Kenntnisse (FAMOS oder vergleichbare CAFM-Software, SAP, MS Office)
Grundlegende Englischkenntnisse (A2)

Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermogen, Kundenorientierung

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH

HIT bietet Ihnen seit Gber 30 Jahren bundesweite Kontakte zu interessanten, renommierten Unternehmen. Bei unseren
Vermittlungen beriicksichtigen wir lhre individuellen Wiinsche sowie Ihr persénliches Bewerberprofil. Uber uns finden Sie
einen Einstieg zu lhrem Traumjob.



Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zbgern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Moglichkeiten zu prifen.

Bitte senden Sie uns folgende Unterlagen:

o einen aktuellen und unterschriebenen Lebenslauf
o lhr Ausbildungszeugnis/Gesellenbrief ggf. relevante Zertifikate
o die letzten 3 Arbeitszeugnisse sofern vorhanden

Ekaterina Borgardt
Tel.: 04141/788167-15

E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de
HIT Personaldienstleistungen GmbH

GrolRe Schmiedestr. 14
21682 Stade

Hier sind einfache Tipps fir eine Uiberzeugende Bewerbung:

o  Aktualitat: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand
o Unterschrift: Unterschreiben Sie Ihren Lebenslauf handschriftlich fir eine persénliche Note
o  Zeugnisse: Flugen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei

Wir férdern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden
und Fahigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdrticklich eingeladen, sich zu bewerben, und wir
untersttitzen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische Anpassungen oder Unterstiitzungsbedarf
flir das Bewerbungsgesprach haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir sicherstellen kénnen, dass Sie die gleichen
Chancen haben.

Abteilung(en): Gewerblich / Technisch
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