Unser Kunde arbeitet als globaler Partner auf dem Gebiet der Luftfahrtindustrie. Das traditionsreiche Unternehmen
beschéaftigt etwa 17.000 Mitarbeiter an weltweit mehr als 60 Standorten. Um den technologischen Fortschritt zu sichern
sind Menschen, die mit beiden Beinen fest auf dem Boden stehen und gleichzeitig Ihr Potential frei entfalten wollen,
herzlich Willkommen. Der Kunde setzt sich besonders fiir den Erhalt einer vielfaltigen Arbeitskultur ein, in der Menschen mit
unterschiedlichem Hintergrund zum Wachstum und zum Erfolg des Unternehmens beitragen.

Spezialist (d/m/w) fur Instandhaltung und technische
Gebaudeausrustung, Bereich Brandschutz Airbus

(5698)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit

Werden Sie ein Teil unseres Team und starten Sie zum Nachstmoglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschaftigung

Attraktive, tibertarifliche Bezahlung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bis zu 30 Tagen Urlaub

HVV Proficard oder Fahrtgeldzuschuss

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Pramie - von 300€ fir jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitspramie von bis zu 600€

Ihre Arbeitskleidung zahlen wir

Hochwertige Arbeitsschutzausstattung

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergiinstigungen und Rabatten
Ein personlicher Ansprechpartner, der sich fur Sie stark macht
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Ihre Aufgaben:

e Auswahl von Lieferanten, Einholung von Angeboten, technische Abstimmungen und die Kontrolle von
Rechnungen

e Koordination und Uberwachung von externen Dienstleistern, einschlieRlich der Unterweisung der Fremdfirmen
sowie der Erstellung von Arbeitsanweisungen

e Betrieb und Betreuung von Anlagen und Gebauden

e Planung und Uberwachung der InstandhaltungsmaRnahmen gemiR den festgelegten Airbus-Prozessen

e Erstellung von Inspektions-, Wartungs- und Priifplanen sowie die Terminierung, Koordination und
Uberwachung der Ausfiihrung durch externe Firmen

e Verwaltung der Wartungsdienstleister, um sicherzustellen, dass die Leistungen termingerecht, kosteneffektiv
und von hoher Qualitat erbracht werden

e Terminierung, Beauftragung und Begleitung von Priifungen durch Sachverstandige fir prifpflichtige Anlagen
und bauliche Strukturen

e Betrieb, Wartung und Instandsetzung der Anlagen sowie die Entwicklung von Priifkonzepten fir die
Infrastruktur der Gebdaude, um eine sichere Arbeitsumgebung und Geschaftskontinuitat unter Bericksichtigung
der gesetzlichen Anforderungen gemal der Betriebssicherheitsverordnung sicherzustellen

e Vorbereitung und Teilnahme an internen und externen Audits im Verantwortungsbereich

e Uberwachung der definierten Leistungskennzahlen (KP1)

lhr Profil:

¢ Eine abgeschlossene technische Ausbildung in den Bereichen Elekirotechnik, Maschinenbau oder
Mechatronik, vorzugsweise in der Funktion als Techniker oder Fachwirt
e Uber zwei Jahre relevante Erfahrung in der Bauleitung



Mehr als zwei Jahre Expertise in der Projektleitung

Fundierte Kenntnisse im Umgang mit SAP-Anwendungen

Besitz eines guiltigen Fihrerscheins der Klasse B (friiher Klasse 3)

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Fortgeschrittene Englischkenntnisse

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten zur effektiven Zusammenarbeit mit Ansprechpartnern auf allen

Ebenen

¢ Selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise zur fristgerechten Planung von Terminen,
effizienten Koordination von Arbeitsablaufen und rechtzeitigen Erreichung von Zielen

¢ Team-, l6sungs- und kundenorientiertes Denken sowie Handeln

¢ Hohe Einsatzbereitschaft, Sicherheitsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie
Fahigkeiten zur Teamarbeit und Kontaktpflege

e Bereitschaft zur Ubernahme von Rufbereitschaften (8-10 Mal pro Jahr fiir jeweils eine Woche)

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH

HIT bietet Ihnen seit Gber 30 Jahren bundesweite Kontakte zu interessanten, renommierten Unternehmen.
Bei unseren Vermittlungen bericksichtigen wir lhre individuellen Wiinsche sowie |hr persénliches Bewerberprofil.
Uber uns finden Sie einen Einstieg zu lhrem Traumjob.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Die Herausforderungen sprechen Sie an?
Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Méglichkeiten zu prifen.

Ralf Kimmel Niederlassungsleiter

Tel.: 04141/788167-12
E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Grolte Schmiedestr. 14, 21682 Stade

Wir férdern aktiv die Vielfalt in unserem Unternehmen und ermutigen Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden
und Fahigkeiten zur Bewerbung. Menschen mit Behinderungen sind ausdrticklich eingeladen, sich zu

bewerben, und wir unterstlitzen ihre Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Sollten Sie spezifische Anpassungen oder
Unterstiitzungsbedarf flir das Bewerbungsgesprédch haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir sicherstellen
kdnnen, dass Sie die gleichen Chancen haben.

Hier sind einfache Tipps fUr eine Uberzeugende Bewerbung:

o Aktualitdt: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand.
o Unterschrift: Unterschreiben Sie lhren Lebenslauf handschriftlich flir eine persénliche Note.
e Zeugnisse: Fuigen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei.

Abteilung(en): Gewerblich / Technisch
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