
Unser Kunde – Kompetenz und Innovation in Hamburg

Mit über 8.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist Hamburg nicht nur der Hauptsitz, sondern auch das
Kompetenzzentrum und die Steuerzentrale des Konzerns. In den hochmodernen Hangars am Standort Hamburg werden
große Verkehrsflugzeuge vollständig überholt – mit höchster Präzision und technischer Expertise.

Im exklusiven VIP Completion Center erhalten Privat- und Regierungsflugzeuge eine maßgeschneiderte Innenausstattung,
die höchsten Ansprüchen an Komfort und Design gerecht wird.

Das Innovation Center Hamburg ist ein Ort der Zukunft: Hier werden moderne Reparaturverfahren sowie neue High-Tech-
Produkte für Privat- und Linienflugzeuge entwickelt – mit dem Ziel, die Luftfahrt sicherer, effizienter und nachhaltiger zu
gestalten.

Logistiker (m/w/d)
(6850)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit

Werden Sie ein Teil unseres Teams und starten Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Wir bieten:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Überdurchschnittliche, zuverlässige Bezahlung nach IGZ-Tarif
Spannende, langfristige Einsätze mit guter Perspektive
Chance auf eine Übernahme
ProfiTicket HVV zur monatlichen Nutzung
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie
Gesundheitsprämie
Kompetente Betreuung durch unsere erfahrenen Disponenten
Hochwertige, persönliche Arbeitsschutzausrüstung
Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld und ein leistungsorientiertes Prämiensystem
HIT-Mitarbeiterrabatte

Ihre Aufgaben:

Einlagerung / Auslagerung

Verantwortlich für das korrekte Verbuchen, Kennzeichnen und Ein- bzw. Auslagern von Waren entsprechend
der Wareneingangs- und Lagerprozesse.
Sorgfältige Prüfung von Mengenangaben, Chargen- und Seriennummern sowie Haltbarkeitsdaten.
Sicherstellung einer schnellen, fehlerfreien Verladung und Entnahme unter Beachtung von Sicherheits- und
Arbeitsschutzrichtlinien.

Lagerpflege

Ordnung, Sauberkeit und eine produktive Lagerumgebung sichern (5S-Prinzip, regelmäßige Sichtprüfungen).
Optimierung von Lagerplatznutzung, Etikettierung und Regalstruktur.
Überwachung von Temperatur- und Lagerbedingungen entsprechend den Produktanforderungen.

Reklamationsbearbeitung



Entgegennahme, Prüfung und systematische Bearbeitung von Reklamationen.
Abstimmung mit Lieferanten, Produzenten und internen Abteilungen; Protokollierung und Nachverfolgung bis
zur Lösung.
Dokumentation von Abweichungen, Einleitung von Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen (CAPA).

Inventur

Planung, Durchführung und Dokumentation regelmäßiger Inventuren.
Abgleich von Ist- und Sollbestand, Ursachenklärung bei Abweichungen.
Mitarbeit bei der Optimierung von Bestandsprozessen und -daten.

Tätigkeiten im Wareneingang, Lagerung sowie Versand

Wareneingang prüfen, Rohdaten erfassen und Lagerplätze zuweisen.
Fachgerechte Lagerung, Kommissionierung, Verpackung und Vorbereitung des Versands.
Zusammenarbeit mit Transportdienstleistern, Erstellung von Versandpapiere, Versanddokumentation und
Nachverfolgung.

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik, z. B. Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d), Fachlagerist
(m/w/d) oder Fachkraft für Hafenlogistik (m/w/d) bzw. eine vergleichbare Qualifikation
Bereitschaft zur Schichtarbeit 
Staplerschein Stufe 2 ist erforderlich

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH:

HIT vermittelt Ihnen seit über 30 Jahren bundesweite Kontakte zu namhaften, interessanten Unternehmen. Bei unserer
Vermittlung achten wir auf Ihre individuellen Wünsche und Ihr persönliches Bewerberprofil. Über uns finden Sie den Zugang
zu Ihrem Traumjob.

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?
Allerdings bringen Sie die aufgeführten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!
Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Möglichkeiten zu prüfen.

Beate Scheff
Tel.: 04141/788167-13
E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de 

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Große Schmiedestr. 14
21682 Stade

Hinweise für eine starke Bewerbung:

Aktualität sicherstellen: Lebenslauf und Zeugnisse regelmäßig aktualisieren
Unterschrift: Eine eigenhändige Signatur verleiht dem Lebenslauf eine persönliche Note
Zeugnisse beilegen: Füge relevante Ausbildungs- und Arbeitsnachweise hinzu



Abteilung(en): Facharbeiter, Gewerblich / Technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ

Impressum

https://www.hit-personal.de/impressum
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