
Unser Kunde arbeitet als globaler Partner auf dem Gebiet der Luftfahrtindustrie. Das traditionsreiche Unternehmen
beschäftigt etwa 17.000 Mitarbeiter an weltweit mehr als 60 Standorten. Um den technologischen Fortschritt zu sichern
sind Menschen, die mit beiden Beinen fest auf dem Boden stehen und gleichzeitig Ihr Potential frei entfalten wollen,
herzlich Willkommen.

Sonderfertigungsmittelbeschaffer (m/w/d), Luftfahrt
(6016)

 Standort: Laupheim  Anstellungsart(en): Schicht

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung in einem innovativen, dynamischen und anspruchsvollen
Umfeld? Möchten Sie in der Luftfahrtbranche arbeiten, die höchste Qualitätsstandards und Präzision erfordert? Dann laden
wir Sie herzlich ein, Teil unseres Teams zu werden!

Wir bieten:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine übertarifliche und zuverlässige Bezahlung nach dem IGZ-Tarif
spannende und langfristige Einsätze; die Chance zur Übernahme besteht
ein ProfiTicket des HVV
Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Prämie
Gesundheitsprämie
gute Mitarbeiterbetreuung durch unsere erfahrenen Disponenten
hochwertige und persönliche Arbeitsschutzausrüstung
Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Prämiensystem
HIT-Mitarbeiterrabatte

Ihre Aufgaben:

Beschaffung von Sonderfertigungsmitteln (SFM): Verantwortlich für die Identifikation und den Einkauf von
spezialisierten Fertigungsmitteln.
Teilnahme an KF-Abstimmungsgesprächen und Bauweisenentscheidungen: Aktive Mitwirkung in Meetings zur
Besprechung technischer Anforderungen und Entscheidungen.
Verantwortlichkeit für den Beschaffungsvorgang: Sicherstellung, dass der Beschaffungsprozess in terminlicher
und kostenmäßiger Hinsicht bis zum serienreifen Einsatz beim Auftraggeber reibungslos verläuft.
Abstimmungen mit dem Auftraggeber (Fertigung): Enge Kommunikation mit dem Auftraggeber, um
Anforderungen und Fortschritte zu besprechen.
Interne oder externe Beauftragung von Konstruktionsleistungen: Organisation und Vergabe von Aufträgen an
interne Abteilungen oder externe Dienstleister.
Unterstützung des SFM-Einkaufs: Technische Beratung und Unterstützung bei Angebotseinholungen sowie
während des Herstellungsprozesses des SFM.
Beauftragung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten: Organisation und Vergabe von Wartungs- und
Instandhaltungsleistungen für bereits beschaffte Sonderfertigungsmittel.

 

Ihr Profil:

Abgeschlossene gewerbliche Ausbildung in einem holzverarbeitenden Beruf, als Industriemechaniker/in,
Mechatroniker/in, Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff und Kautschuk oder Werkzeugmacher/in,
idealerweise ergänzt durch eine Weiterbildung zum Techniker oder Fachwirt



Mindestens 1 Jahr relevante Berufserfahrung im Einkauf oder Engineering
Fundiertes Wissen, um Projektschnittstellen fachspezifisch beraten zu können
Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten zur Sicherstellung des Informationsflusses zwischen den Abteilungen
Fähigkeit, sich in ein bestehendes Team zu integrieren und konstruktiv zusammenzuarbeiten.
 Fähigkeit, auch unter Zeitdruck mehrere Projekte und Aufträge adäquat zu bearbeiten.
IT-Kenntnisse: MS-Office: Kenntnisse von Detailfunktionen
SAP:  vertiefte Anwendungskenntnisse
Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch: verhandlungssicher

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH:

HIT bietet Ihnen seit über 30 Jahren bundesweite Kontakte zu interessanten, renommierten Unternehmen.
Bei unseren Vermittlungen berücksichtigen wir Ihre individuellen Wünsche sowie Ihr persönliches Bewerberprofil.
Über uns finden Sie einen Einstieg zu Ihrem Traumjob.

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?
Allerdings bringen Sie die aufgeführten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!
Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Möglichkeiten zu prüfen.

Ekaterina Borgardt
Tel.: 04141/788167-15
E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de 

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Große Schmiedestr. 14
21682 Stade

Hier sind einfache Tipps für eine überzeugende Bewerbung:

Aktualität: Halten Sie Lebenslauf und Zeugnisse auf dem neuesten Stand
Unterschrift: Unterschreiben Sie Ihren Lebenslauf handschriftlich für eine persönliche Note
Zeugnisse: Fügen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Abteilung(en): Facharbeiter, Gewerblich / Technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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