© standort: Eilenburg

Staplerfahrer m/w/d (42451)

(7622)

Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit

Gehaltsspektrum: 17,40 Euro pro Stunde

Beschaftigungsbeginn: 27.04.2026

Wir bieten:

ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

professionelle Betreuung durch unsere Personaldisponenten

attraktive, (ibertarifliche Bezahlung zzgl. Branchenzuschlagen in bestimmten Bereichen
gesicherte und gestaffelte Urlaubs- und Weihnachtsgeld-Zahlungen nach Tarif

bis zu 30 Tagen Urlaub nach Tarif

Mitarbeiter - Pramie — bis zu 1000€ fir jeden geworbenen Kollegen*

Gesundheitspramie von bis zu 600€*

Arbeitskleidung und personliche Arbeitsschutzausstattung wird gestellt
HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergiinstigungen und Rabatten

Ubernahmeoption beim Kunden bei geeigneter Qualifikation

wochentliche Abschlagszahlung méglich
Freizeitausgleich flir Mehrarbeitsstunden

Fort- und Weiterbildungen

tarifliche Lohnanpassungen bis hin zum Equal Pay

Ilhre Aufgaben:

Allg. Lagertdtigkeiten

Warenein- und ausgang

fachgerechte Ein- und Auslagerung der Paletten
sachgerechte Einlagerung und Verbuchung

Verpacken, u.a. mittels Paletten-Wickler
Kommissionieren mittels Handscanner und Gabelstapler
Be- und Entladen von LKW

Etikettieren von Waren

lhr Profil:

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH

einschldgige Berufserfahrung in den genannten Bereichen, gerne auch eine Ausbildung als Fachlagerist,

Fachkraft f. Lagerlogistik, Fachpraktiker, Staplerfahrer 0.a.

Berechtigung zum Fiihren von Flurforderzeuge/Gabelstaplers

Eine giltige medizinische Vorsorgeuntersuchung (G25) ware von Vorteil
FS + PKW sollte vorhanden sein, wenn nicht direkt aus Eilenburg kommend

EDV Kenntnisse (Grundverstandnis)

Schichtbereitschaft muss vorhanden sein (Friih- und Spatschicht 05:15-22:45 Uhr)

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und korperliche Belastbarkeit muss vorhanden sein

Selbststindiges Arbeiten sollte kein Problem darstellen

Sie mussen sich verhandlungssicher auf Deutsch verstandigen konnen, in Wort und Schrift mindestens B2,
besser C1

Der Mitarbeiter darf keine Unvertraglichkeiten haben (Hautallergien, Asthma oder chr. Bronchitis)



Die Firma HIT Personaldienstleistungen GmbH ist seit 1989 erfolgreich auf dem Gebiet der Arbeitnehmeriberlassung und
Personalvermittlung tatig. Mit uns steht Ihnen seit Gber 35 Jahren ein Partner zur Seite, der Ihnen gezielt dabei hilft den
Arbeitsplatz zu finden, der genau zu lhren Qualifikationen und persénlichen Wiinschen passt. Wir haben uns darauf
spezialisiert in den Berufszweigen Handwerk, Industrie und Technik (H.1.T) die richtigen Kontakte fir Sie zu knipfen und Sie
an namhafte Unternehmen zu Gberlassen und zu vermitteln.

Bei unseren Vermittlungen berticksichtigen wir lhre individuellen Wiinsche sowie lhr persdnliches Bewerberprofil.
Uber uns finden Sie den Einstieg zu lhrem Traumjob.

Werden Sie ein Teil unseres Teams und starten Sie zum ndachstmdglichen Zeitpunkt mit uns durch.

Die Herausforderungen sprechen Sie an?
Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Anforderungen nicht oder nur zum Teil mit?

Z6gern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem bei uns! Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Moéglichkeiten zu prifen.

Senden Sie Ihre Unterlagen mit aktueller Telefonnummer und dem Hinweis auf die Ref.Nr. 42451 an:
HIT Personaldienstleistungen GmbH
Herrn Monien
Dresdner Str. 6
04103 Leipzig
Tel.: 0341 - 6896204

E-Mail: d.monien@hit-personal.de

Abteilung(en): Gewerblich / Technisch
Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 2b
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