Staplerfahrer Hochregal m/w/d

(6054)

© standort: Gerichshain Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir bieten:

ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhiltnis

professionelle Betreuung durch unsere Personaldisponenten

attraktive, Gibertarifliche Bezahlung zzgl. Branchenzuschldgen in bestimmten Bereichen
gesicherte und gestaffelte Weihnachts- und Urlaubsgeld-Zahlungen nach Tarif
bis zu 30 Tagen Urlaub nach Tarif

Mitarbeiter - Pramie — bis 1000€ fir jeden geworbenen Kollegen*
Gesundheitspramie von bis zu 600€*

Arbeitskleidung und persénliche Arbeitsschutzausstattung wird gestellt

HIT Vorteilsprogramm mit attraktiven Vergiinstigungen und Rabatten
Ubernahmeoption beim Kunden bei geeigneter Qualifikation

wochentliche Abschlagszahlung moglich

Freizeitausgleich fir Mehrarbeitsstunden

Fort- und Weiterbildungen

tarifliche Lohnanpassungen bis hin zum Equal Pay

Ihre Aufgaben:

allg. Lagertatigkeiten

Warenein- und ausgang

Kommissionieren mittels Gabelstapler im Hochregalbereich - Kabine fahrt mit hoch
Be- und Entladen von LKW

Ein- und Ausgangsbuchungen im Warenwirtschaftssystem

Durchflihrung und Unterstiitzung bei Inventuren

lhr Profil:

e mehrjahrige Berufserfahrung im Lagerbereich oder eine entsprechende Ausbildung ist zwingend notwendig

Sie missen im Besitz eines Gabelstaplerfiihrerscheins sein und entsprechende Erfahrung im Umgang mit
diesem haben

Kenntnisse in der Kommissionierung mittels Handscanner/MDE Gerat

Kenntnisse im Hochregalbereich / Schubmaststapler zwingend erforderlich

keine Angst vor der Hohe - Kabine fahrt nach oben

Teamfahigkeit, Flexibilitat, Zuverlassigkeit sind fir Sie keine Fremdworte

Sie kénnen sich auf Deutsch in Wort und Schrift verstandigen

Sie sind bereit in 2 Schichten zu arbeiten (Mo-Fr. ab 05:15 Uhr)

FS+PKW nicht notwendig — gut mit 6ffentlichen Verkehrsmittel zu erreichen



Unser Kunde:

Unser Kunde bietet ein komplettes System von der Warmequelle bis zur Warmeabgabe. Der eigene Produktionsbereich
macht es moglich auf individuelle Kundenwiinsche einzugehen und entsprechend den Vorgaben der Kunden Produkte zu
modifizieren. Dies bietet Installateuren eine kompetente Beratung wahrend der gesamten Projektphase und perfekt
aufeinander abgestimmte Losungskomponenten.

Ihr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Anforderungen nicht oder nur zum Teil mit?

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem bei uns! Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Mdglichkeiten zu prifen.

Referenznummer: 40009

HIT Personaldienstleistungen GmbH
Herrn Monien
Dresdner Str. 6
04103 Leipzig
Tel.: 0341 - 6896204
E-Mail: d.monien@hit-personal.de

Wir freuen uns auf Sie

Abteilung(en): Gewerblich / Technisch
Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 2b
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