Unser Kunde:

Fluggeratmechaniker (m/w/d) — Wartung und Reparatur

(6817)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit

Wir bieten:

Soziale Absicherung durch unbefristete Beschaftigung

Attraktive, Ubertarifliche Bezahlung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bis zu 30 Tage Urlaub

HVV-Proficard oder Fahrtgeldzuschuss
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie: 300€ fir jeden geworbenen Kollegen
Gesundheitspramie von bis zu 600€

Arbeitskleidung wird gestellt

Hochwertige Arbeitsschutz Ausstattung

HIT-Vorteilsprogramm mit attraktiven Verglinstigungen und Rabatten
Ein personlicher Ansprechpartner, der sich fir Sie stark macht

lhre Aufgaben:

e Risten, Bedienen und bei Bedarf Programmieren verschiedener Werkzeugmaschinen zur Bearbeitung und
Reparatur von Flugzeugteilen (SRUs).
Erstellung von Dokumentationen zu Instandhaltungsarbeiten und Gewahrleistung der Qualitdtskontrollen.
Uberwachung der vorgegebenen Anlagenparameter wihrend des gesamten Bearbeitungsprozesses.
Durchfiihren und Dokumentieren von Befundtatigkeiten.

lhr Profil:

e Abgeschlossene technische Berufsausbildung als Fluggeratemechaniker/m/w/d, Dreher/m/w/d,
Fraser/m/w/d, Schleifer/m/w/d, Zerspanungsmechaniker/m/w/d oder Industriemechaniker/m/w/d bzw.
gleichwertige Qualifikation erforderlich

e Bereitschaft zur Schichtarbeit

Das Unternehmen HIT Personaldienstleistungen GmbH:

HIT verbindet Sie seit mehr als 30 Jahren bundesweit mit interessanten, renommierten Arbeitgebern. Wir berticksichtigen
dabei lhre personlichen Wiinsche und lhr individuelles Profil. Erfahren Sie Uiber uns den Einstieg zu lhrem Traumjob.



Ilhr Ansprechpartner:

Die Herausforderungen sprechen Sie an?

Allerdings bringen Sie die aufgefiihrten Bedingungen nicht oder nur zum Teil mit?
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir nehmen uns die Zeit, Ihre Moglichkeiten zu priifen.

Ekaterina Borgardt
Tel.: 04141/788167-15

E-Mail: bewerbung.stade@hit-personal.de

HIT Personaldienstleistungen GmbH
GrolRe Schmiedestr. 14
21682 Stade

e Wir setzen uns aktiv fur Vielfalt ein und begriiRen Bewerbungen von Menschen mit verschiedensten Hintergriinden und
Fahigkeiten.

¢ Menschen mit Behinderungen sind ausdricklich willkommen, sich zu bewerben. Wir unterstiitzen sie gerne bei der
Teilnahme am Bewerbungsverfahren.

e Falls Sie spezielle Anpassungen oder Unterstlitzung fir das Bewerbungsgesprach bendétigen, teilen Sie uns das bitte
mit, damit alle die gleichen Chancen erhalten.

Praktische Tipps fiir Ihre Bewerbung:
1) Aktualitat: Halten Sie lhren Lebenslauf und Ihre Zeugnisse aktuell.
2) Unterschrift: Fligen Sie eine handschriftliche Unterschrift hinzu, um eine personliche Note zu setzen.

3) Zeugnisse: Legen Sie relevante Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse bei.

Abteilung(en): Facharbeiter, Gewerblich / Technisch
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: |GZ
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